CUERPODE PLAN OPERATIVO ANUAL 2021 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
GADM DEL CANTON RIOBAMBA
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La Misién del CBGADMR es: Proveer servicios de prevencidn, proteccidn, socorro y extincion de incendios; apoyo en eventos adversos de origen natural o
antrépicos y efectuar acciones de salvamento, de forma eficiente y efectiva, a través de la intervencion de su talento humano técnicamente calificado y
entrenado, con equipos y herramientas de ultima tecnologia, bajo los principios fundamentales del Buen Vivir, para precautelar la seguridad de la ciudadania
en el canton y la Sociedad en general.

UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Gastos Corrientes por Gestion Institucional

Garantizar la equidad y cumplimiento de la normativa legal

1 2 3
CUATRI | cUATRI |CUATRIM
MEST | MEST EST
elr|m[alm| 3] 3] Al s|o[N| D
1.1 Remuneraciones 5.1.01.05 $ 1,249,080.00 x | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
Unificadas.
1.2 Salarios 5.1.01.06 $ 105,840.00 x | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
Unificados.
Garantizar el .
servicio 1.3 Décimo Tercer 5.1.02.03 $ 130,004.00 X
Sueldo.
que presta el
Cuerpo 1.4 Décimo Cuarto 5.1.02.04 $57,720.00 X
de Bomberos del Sueldo.
ADMR
G con 1.5 Alimentacion. 5.1.03.06 $67,700.00 x [ x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
personal
debidamente
remunerado. El 1.6 Compensacion
personal opera_tivo y Régimen 5.1.03.12 $ 28,150.00 X
administrativo del . .. |Remunerativo.
Porcentaje de rotacion
Cuerpo de de personal
PROYECTO 1. Bomberos del t? e eutadas |L7SEIVICIOS
Fortalecimiento, GADMR a finales “ﬁ‘;‘ci"(‘mf;?;? fl d‘: Personales por 5.1.05.10 $ 220,764.00 x| x| x x| x| x x| x| x| x| x| x
atencin y del afio 2021 debera|” P 1935 { contrato. $2,250,938.63
ST o I nor el nersonal del




optimizacion del
Talento Humano

haber cobrado sus
haberes y beneficios
en su totalidad
conforme lo
estipula la
Normativa legal
vigente.

El personal estara
en un 90% en
condiciones fisicas
y mentales
adecuadas para
desempenar sus
funciones.

CBGADMR
durante el afio 2021.

1.8 Aporte Patronal. 5.1.06.01 $189,868.91
1.9 Fondos de Reserva. 5.1.06.02 $130,901.72
110 Jubilacion 5.1.07.06 $55,000.00
Patronal.

1.11 Subrogaciones. 5.1.05.12 $5,000.00
1.12 Compensacién

por vacaciones no 5.1.07.07 $10,000.00
gozadas por cesacion.

1.13 Compras de 5.1.07.10 $10.00

renuncias.

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

Formacion y Capacitacion del Talento Humano

Contar en un 80%
con nuestro
personal capacitado,
entrenado y

2.1 Vestuario, lenceria,
prendas de proteccion
y accesorios

5.3.08.02

Propender que el TTHH del Cuerpo de Bomberos del GADM Riobamba mantenga un espiritu de liderazgo, pro-actividad, buen ambiente laboral, motivados a
través de la capacitacion, propendiendo la tecnificacion y profesionalizacion de todo su personal administrativo y operativo.

$10,000.00

CUATRIM

3

EST

O[N] D

2.2 Vidticos y
Subsistencias al
Exterior.

5.3.03.04

$55,000.00

2.3 Viaticos y
Subsistencias al
Interior.

5.3.03.03

$20,500.00




PROYECTO 2.
Fortalecimiento de las
capacidades técnicas,
humanas, psicosociales
y bienestar del Talento
Humano del
CBGADMR, mediante
la capacitacion interna
y externa

preparado, con
conocimientos
técnicos y
especializados de
acuerdo al avance
tecnologico,
capaces de enfrentar
cualquier tipo de
urgencia,
emergencia,
desastre o
catastrofe, dentro y
fuera de nuestro
territorio y de
desempefiar las
funciones
administrativas con
eficacia y eficiencia
acorde a las
funciones
encomendadas.

Lapacitaciones
ejecutadas vs.
Capacitaciones
programadas por cada
una de las direcciones
y unidades de la
Institucion

Porcentaje de servicio
mejorado y
actualizado

por parte de los
servidores
administrativos y
operativos del Cuerpo
de

Bomberos del
GADMR

durante el afio 2021.

2.4 Adquisicion de
pasajes al exterior para
el personal del
CBGADMR.

5.3.03.02

$42,500.00

2.5 Adquisicion de
pasajes al interior para
el personal del
CBGADMR.

5.3.03.01

$1,000.00

2.6 18 Cursos de
capacitacion para el
personal operativo,
administrativo,
prevencion entre otros
para el CBGADMR.

5.3.06.12

$124,451.74

2.7 Cursos de
capacitacion para el
personal operativo,
administrativo,
prevencidn entre otros
para el CBGADMR.
(Actividad de Arrastre
del afio 2020).

5.3.06.12

$65,999.20

$253,451.74

UNIDAD DE TICS

Infraestructura de Tecnologias de la Informacion (TI)

Mejorar el equipamiento tecnoldgico y calidad de los servicios del CBGADMR

1

2

3

CUATRI | CUATRI JCUATRIM
MEST MEST EST
E F|M|AM|J JIA]S|O|N| D




3.1 Adquisicion de

Equipo Informético 8.4.01.07 $4,500.00
para el CBGADMR
3.2 Adquisicion de
Las diferentes Suministros de
PROYECTO 3. Unidades de la Impresion para el
Dotacién de equipos e |Institucion contaran CBGADMR y para el 5:3.08.04 $19,500.00
implementos en el afio 2021 con . . GADMR de acuerdo al
tecnoldgicos de punta |los respectivos Porcen,ta!e de equipos convenio vigente
. tecnologicos
al personal del equipos e adquiridos
CBGADMR paraun |implementos ' o
mejor desempefio de  |tecnologicos acorde 3.3 Mantenimiento
sus actividades. a las actualizaciones correctivo de
vigentes. mfraest_ruqu ra VHF y
mantenimiento
preventivo de 5.3.07.04 $6,000.00
terminales VHF de la
red de
radiocomunicaciones
del CBGADMR.
4.1 Desarrollo,
Implementacion,
Actualizacion,
Brindar en un 95% Asistencia Técnica y 5.3.07.01 $41,000.00
un mejor servicio a Soporte en médulos
Proyecto 4. la ciudadania y Control en los del sistema SINFO.
Mejoramiento control en los procesos internos y
tecnol6gico de la procesos de la externos VS. Tiempos
calidad de los servicios |institucion por de respuesta y agilidad|4.2 Renovacién del
del CBGADMR. medio de en tramites. Hosting 530702 $500.00
plataformas
digitales. 4.3 Mantenimiento y
reparacion de equipos
y sistemas 5.3.07.04 $ 3,000.00
informaticos del
CBGADMR

$ 74,500.00

DIRECCION/UNIDA
D

UNIDAD DE VINCULACION Y COMUNICACIONES

|PROGRAMA

Gestion de Comunicacion Social y Vinculacion Ciudadana




Prevenir a la ciudadania sobre los riesgos naturales y antropicos y fortalecer la imagen institucional del CBGADMR ante la comunidad mediante la
implementacion de herramientas de comunicacion y campafias de prevencion.
1 2 3
CUATRI | CUATRI |CUATRIM
MEST MEST EST
EJFIMAIM] I} JJALS|(O|N| D
>-1 Campafia Siempre 5.3.02.07 $5,000.00 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
Seguro con Lalin
Para el afio 2021 la 52 Campafia hogar 5.3.02.07 $7,000.00 x| x| x| x| x| x
Unidad de seguro
PROYECTO 5. Vinculacién y .
Campafias de Comunicacion 5.3 Campafia invierno 53.02.07 $2,500.00 x| x| x]x
Jprevencion paracel fomentara la cultura|6 campafias Seguro.
fortalecimiento de una |de prevencién hacia|planificadas VS. ~
cultura de prevencion | la ciudadania en un |NUmero de campafias :;lizmpana bosque 5.3.02.07 $3,000.00 X X[ X[ X
ante siniestros y 50% a nivel urbano |realizadas.
emergencias en la y en un 30% a nivel 5.5 Campaia de
ciudadania. rural a través de sus prevencion Diciembre 5.3.02.07 $2,500.00 x| X
campafias Seguro.
comunitarias.
5.6 Campafia el
extintor, la mochila de
emergenciay el 5.3.02.07 $3,500.00 X| XX
botiquin de
emergencia
6.1 Servicios de la
compafiia X2 5.3.02.07 $5,000.00 XXX XXX XXX XX X
En el afio 2021 la (Atencion ciudadana)
ciudadania del
PROYECTO 6. cantén estara .. 6.2 Folder de servicios
Difusion de los informada de los 4 fo'.d?rs de servicios compafifa X1 53.02.04 $1,500.00 K| X|X| X
servicios de las servicios que presta planificados VS
Jo PR folders de servicios
compafiias del la institucion en un ciecutados o
CBGADMR. 50% a nivel urbano | ‘ 6.3 Folder de servicios 5.3.02.04 $1,500.00 <Ix!|x| x
y en un 30% a nivel compafiia X3 $ 48,000.00
rural




Turun.

6.4 Folder de servicios

- 5.3.02.04 $1,500.00
compariia X6
7.1 Camparia de
Prevenir ienciaci6
veniry conf:lencmcmn paso a 5.3.02.07 $1,000.00
concientizar frente a vehiculos de
emergencias emergencia
naturales y
PROYECTO 7. a_ntroplcas ala 3 campatias 7.2 (?am!:)aﬁa' ,de
) ciudadanaenun [planificadas VS. concientizacion del 5.3.02.07 $1,500.00
Salvamos vidas. . = . .
50% a nivel urbano |campafias realizadas. |trabajo del Bombero
y en un 30% a nivel
rural, mediante las .
Campafias, hasta 73 Campana de
diciembre de 2021. reclutamiento de _ 5.3.02.07 $2,000.00
Bomberos voluntarios
8.1 Difusién de los
servicios de la Unidad 5.3.02.07 $1,000.00
Forestal
A finales del afio
. . 8.2 Difusién de los
2021 la ciudadania .
PROYECTO 8. conoceré de la servicios t_:ie las nuevas 5.3.02.07 $1,000.00
. - ) L 4 productos de ambulancias
Servicos y beneficios  [implementacion y A, .
del nuevo parque uso de todo nuestro difusion planificados ifusié
VS. los productos de  |8-3 Difusion de los
automotor del parque automotor | ¢ ey ejecutados.  |servicios del Vehiculo 5.3.02.07 $1,000.00
CBGADMR. en un 50% a nivel " lescalera
urbno y en un 30%
a nivel rural. 8.4 Difusion de los
servicios del vehiculo 5.3.02.07 $1,000.00
de rescate agreste
. 9.1 Adquisicion de
Porcentaje de . .
Fortalecer la imagen|mejoramiento del Equipos de
L - . amplificacion y 8.4.01.07 $ 3,000.00
institucional posicionamiento del grabacién para el
PROYECTO 9. :Z;jilzzr::tieé:lade i?iglc?';/lnfe:glr:ado CBGADMR
Fortalecimiento de la pecto $6,500.00
Imagen institucional eventos que que arroje el
" |involucren publico |diagnéstico 9.2 Disefio e impresion
interno y del _2021. Eventos de aflche_s y 53.02.04 $3.500.00
externo. realizados VS. formularios para el
Eventos planificados. |CBGADMR

DIRECCION/
UNIDAD

UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROYECTOS




PROYECTO 10.
Disefio, Construccién y
Remodelacién de
nuevas compafiias
Bomberiles.

Infraestructura y Equipamiento Institucional

Cubrir en un 80% a
nuestro Canton,
capaces de enfrentar
cualquier tipo de
urgencia,
emergencia,
desastre 0
catéstrofe, dentro y
fuera de nuestro
territorio.

Disefio y
Construccién de la
Estacion de Bomberos
denominada X4, en el
sector de Lican.

10.1 Construccion y
edificaciones.

7.5.01.07

$910,000.00

10.2 Pago de tasas
para aprobacion de
estudios
hidrosanitarios y agua
potable

7.3.01.01

$500.00

10.3 Consultorias

7.3.06.01

$1,000.00

$911,500.00

Expandir nuestros servicios en toda la ciudad y sus alrededores a través de la construccion de nuevas compafiias, para llegar de una manera mas rapida y
efectiva a los siniestros efectuados en nuestro Cantén.

1
CUATRI
MEST

2 3

MEST EST

CUATRI |CUATRIM

E|FIMAIM] J}I|A]S|O|N

UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y CONTROL VEHICULAR

Tecnificacion del Parque Automotor

Implantar procedimientos administrativos metodolégicos para el desmpefio de la flota vehicular. Disefiar unidades acorde a la geografia de la localidad que
faciliten las tareas de extincion de incendios. Fortalecer la gestién de mantenimiento de la flota vehicular, maquinas, herramientas y equipos por medio de un
software de gestion. Instaurar el procedimiento para la certificacion de calidad 1SO 9001.

1
CUATRI
MEST

2
CUATRI
MEST

E|FIMAIM] J

JIA

S|O[N

D




Mediante la
implantacion de

11.1 Adquisicion de un
sotfware para el

procedimientos control y
definidos, Nuamero de dias en mantenimiento de la 5.3.07.01 $3,300.00
tecnificacion, que un vehiculo o flota vehicular,
izacié i maquinas, equipos del
PROYECTO 11. actual%za-clon de e('qu1p0'ha estado q quip
o conocimiento, disponible CBGADMR
Fortalecimiento del L, . -
maximizacion en  |(condiciones optimas)
parque automotor, .
méquinasy equipos seguridad y para atender las
del CBGADMR. ﬁa}ll)}llcilad de los Ie\]rrylergen((:ilasd,VS.
velieulos, umero de dias 11.2 Adquisicion de un
méquinas, totales de un periodo |\ ehiculo Comando de 8.4.01.05 $ 450,000.00
he@amlentas y determinado. Incidentes
equipos, obtener la
certificacion de
grupos USAR.
12.1 Combustible y 5.3.08.03 $22,500.00
lubricantes
122 Repuestos y 5.3.08.13 $30,000.00
accesorios
123 Mantenimiento 5.3.04.05 $35,200.00
vehicular
12.4 Mantenimiento
maquinas y 5.3.04.04 $7,000.00
herramientas
final | 12.5 Pago de
Al finalizar el afio i
matriculas del parque
PROYECTO 12. 2021 nuestra flota ' omotor dol 5.7.02.01 $7,000.00
Gastos generales para vehicular estaré en Porcentaje de automotor de
el buen L vehiculos en CBGADMR
. . optimas .. o
funcionamiento del . condiciones dptimas.
L, . condiciones para su
&rea vehicular. . .
funcionamiento. -
12.6 Pago de tramites
de qesaduamzamon de 57.02.01 $5,000.00
vehiculos del
CBGADMR
12.7 Pago de seguros
de la flota vehicular 5.7.02.01 $60,000.00

del CBGADMR

$620,000.00




12.8 Adquisicion de
tres vehiculos de
intervencion 8.4.01.05 $220,000.00 XX X| X
(Actividad de arrastre
2020)

DIRECCION OPERATIVA

Potenciacion de la Direccion Operativa

Brindar una respuesta efectiva, eficiente y oportuna ante emergencias y siniestros que pongan en peligro a nuestro Canton a través de su personal capacitado y
dotado de todas las herramientas e insumos para el buen desarrollo de sus actividades, precautelando la vida del personal interno y garantizando la atencion a
la ciudadania.

1 2 3
CUATRI | CUATRI |CUATRIM
MEST MEST EST
EJ1FIMAIM] J} J]JA]S|O|N| D
13.1 Adquisicion de
uniformes de Gran 5.3.08.02 $ 1,000.00 x| x| x| x
Parada para el personal
operativo.
13.2 Adquisicion de
equipo de proteccion
personal de inundacion 5.3.08.02 $ 70,000.00 X[ X[ X]X
para el personal
operativo
Emergencias
reportadas VS.
eme?smias 3;3u§§%ag%i?:eno 5.3.08.09 $4,000.00 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
atendidas. :
Efectuar acciones Capacitaciones 13.4 Adquisicion d
de salvamento, do|PaNificadas porel [ 77 ACIHISIEION TE 5.3.08.03 $2,000.00 x x| x| x x| x| x x| x| x
L area de atencion pre :
forma eficiente y - -
. . hospitalaria VS. S
efectiva, a traves de | - citaciones 135 Adquisicion de 5.3.08.01 $ 8,000.00 x x| x| x| x| x| x [ x| x| x| x| x
la intervencion de realizadas Alimentos y Bebidas R T
su talento humano .y
técnicamente Incendios forestales 136R p
calificadoy reportados VS. -0 Recarga de 5.3.02.03 $1,000.00 X X[ x| x [ x| x| x| x| x[x]| x
R incendios forestales | eXtintores.




PROYECTO 13.
Atencién y Respuesta a|
Emergencias.

cliucliauy, Lull
equipos y
herramientas de
Gltima tecnologia,
bajo los principios
fundamentales del
Buen Vivir, para
precautelar en un
90% la seguridad de
la ciudadania en el
cantény la
Sociedad en
general.

atendidos (10-4)
Incendios
estructurales
reportadosVS.
incendios estructurales
atendidos (10-2)
Fugas de gas
reportadas VS. fugas
de gas atendidas (10-
25)

Atenciones pre
hospitalarias
reportadas vs
atenciones pre
hospitalarias atendidas
(10-9).

13.7 Adquisicion de
menaje de camas.

5.3.08.20

$28,000.00

13.8 Adquisicion de
lockers y canceles para
el personal operativo
del CBGADMR.

8.4.01.03

$ 12,000.00

13.9 Adquisicion de
literas y colchones.

8.4.01.03

$8,000.00

13.10 Adquisicion de
equipos de
entrenamiento para el
personal operativo del
CBGADMR

8.4.01.04

$10,000.00

13.11 Adquisicién de 2
terminales portatiles de
radiocomunicacion
para reposicion de
equipos extraviados
del CBGADMR

8.4.01.04

$2,800.00

$ 146,800.00

DIRECCION DE PREVENCION

Prevencion del riesgo

Inspecciones
aprobadas VS.

14.1 Adquisicion de
dos tubos PITOT.

8.4.01.04

$4,000.00

1

2

Potencializar la Unidad de Prevencién mejorando la calidad de los servicios que presta dicha unidad, para disminuir los riesgos de siniestros a través de la
capacitacion a las instituciones publicas y privadas.

3

CUATRI | CUATRI JCUATRIM
MEST MEST EST
E|FIMAIM] J]I|A]S|O|IN| D

XX




PROYECTO 14.
Fortalecimiento de los
Servicios de Inspeccion
y Area Técnica de la
Direccion de

Prevencion.

Reducir el nivel de
riesgo de incendio
en un 90% en las
viviendas y
actividades
economicas de
nuestro canton.
Preparar en un 80%
a la ciudadania ante
eventos sismicos y
antrépicos asi como
desasatres naturales.

inspecciones
realizadas. NUmero de
certificados de
permiso emitidos VS.
solicitudes ingresadas.
NUmero de
capacitaciones
dictadas VS. nimero
de solicitudes de
capacitaciones
ingresadas NUmero de
barrios, escuelas y
demés entidades
visitadas vs nimero de
barrios, escuelas y
demés entidades
planificadas. Ingresos
de recursos por
permisos y aprobacion
de planos emitidos
\/S. permisos y
aprobacion de planos
solicitados.

14.2 Mantenimiento
Casa Sismo

5.3.04.04

$ 3,000.00

14.3 Adquisicion de
una cama elastica para
campafias de
prevencién.

8.4.01.04

$1,200.00

14.4 Percheras de
identificacion para los
inspectores.

5.3.02.04

$500.00

$8,700.00

UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Control de la Salud y Proteccion del personal del CBGADMR ante riesgos

15.1 Adquisicion de

para el personal del
CB-GADMR.

Insumos de Proteccion

5.3.08.02

$8,000.00

Lograr una proteccion adecuada del personal, disminuyendo el porcentaje de aislamiento y la ausentabilidad dentro del personal de la institucién

1 2 3
CUATRI | CUATRI JCUATRIM
MEST MEST EST
E|FIMAIML J}J S|O[N| D
XXX X XXX XXX X] X




PROYECTO 15.
Fortalecimiento del
sistema de Seguridad y
Salud Ocupacional.

Evitar la exposicion
del personal frente a
condiciones de
riesgo sin contar
con la proteccién
adecuada. Contar
con una atencién
integral en salud
para el personal de
la institucion.
Lograr espacios de
trabajo seguros y
controlados en un
90%.

Registros de
aislamiento preventivo
y accidentabilidad del
personal del
CBGADMR VS.
ntmero del personal
administrativo y
operativo. Registros
de atencion con el
médico institucional
VS. enfermedades
reportadas y quejas
sobre las condiciones
de trabajo del personal
del CBGADMR.

15.2 Adquisicion de
Implementos para la
Instalacién del
consultorio Médico de
la Unidad De
Seguridad y Salud
Ocupacional del CB-
GADMR.

8.4.01.03

$5,000.00

15.3 Adquisicion de
insumos médicos.

5.3.08.09

$20,000.00

15.4 Adquisicion de
medicamentos.

5.3.08.09

$4,000.00

15.5 Adquisicion de
equipos médicos.

8.4.01.13

$5,000.00

15.6 Adquisicion de
Equipos de Medicién
de Condiciones de
trabajo, para mejorar
las condiciones en los
puestos de trabajo para
el Personal del CB-
GADMR

8.4.01.04

$3,000.00

$ 45,000.00

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Operacion, Mantenimiento y Evaluacion de los tramites internos para el buen funcionamiento del CBGADMR

Mejorar la eficiencia administrativa, financiera y operativa del CBGADMR para el ejercicio econémico 2021

e[ Al s[



16.1 Impresion de
reglamentos y
manuales, para el
CBGADMR.

5.3.02.04

$3,000.00

16.2 Arrendamiento
de terreno para el
sistema de
radiocomunicacion
(antena, torres,
equipos) de misién
critica del
CBGADMR.

5.3.05.01

$5,000.00

16.3 Contratacion de
plataforma legal
(LEXIS).

5.3.02.04

$3,000.00

16.4 Renovacion de la
Plataforma Contable y
Tributaria CITE

5.3.02.04

$500.00

16.5 Mantenimiento
de las instalaciones de
la diferentes
compafiias.

5.3.04.02

$10,000.00

16.6 Adquisicion de
suministros, materiales
y accesorios de oficina
para las actividades
diarias del
CBGADMR.

5.3.08.04

$10,000.00

16.7 Adquisicion de
materiales de aseo y
limpieza.

5.3.08.05

$10,000.00

16.8 Pago de agua
potable.

5.3.01.01

$5,000.00

16.9 Pago de energia
eléctrica.

5.3.01.04

$9,000.00

16.10 Pago de
telecomunicaciones y
CNT

5.3.01.05

$29,000.00

16.11 Servicio de
correo.

5.3.01.06

$300.00




PROYECTO 16.
Gastos para el buen
funcionamiento de la
Institucion.

Compra y pago de
insumos, bienes y
servicios que son
esenciales para
llevar a cabo, de
manera
satisfactoria, las
funciones
administrativas
financieras y
operativas de
nuestra institucion,
garantizando un
95% de buen
funcionamiento en
la institucion.

Porcentaje de tramites
y procedimientos
institucionales
terminados con éxito.

16.12 Seguros de vida
y otros.

5.7.02.01

$30,000.00

16.13 Seguros de
Fidelidad

5.7.02.01

$5,000.00

16.14 Gestion por
cobranza Empresa
Eléctrica EERSA

5.7.01.99

$180,000.00

16.15 Costas
judiciales, tramites
notariales y
legalizacién de
documentos.

5.7.02.06

$5,000.00

16.16 Comisiones
bancarias.

5.7.02.03

$5,000.00

16.17 Implementacion
de normas ISSO para
el CBGADMR

5.3.06.01

$1,000.00

16.18 Espectéculos
culturales y sociales.

5.3.02.05

$5,000.00

16.19 Adquisicion de
mobiliario para las
Compafiias del
CBGADMR

8.4.01.03

$ 35,000.00

16.20 Arriendo de una
bodega.

5.3.05.02

$12,000.00

16.21 Aporte
1.5X1000ala
Contraloria General
del Estado.

5.8.01.02

$12,000.00

16.22 Afiliacién a la
Organizacion de
Bomberos Americanos

5.3.02.39

$2,500.00

16.23 Adquisicion de
electrodomésticos para
las compafiias del
CBGADMR

8.4.01.04

$5,000.00

$ 467,500.00




16.24Adquisicion de
utensillos para las
compafiias del
CBGADMR

5.3.08.20

$1,000.00

16.25 Adquisicion de
terrenos.

8.4.02.01

$100.00

16.26 Expropiacion de
terrenos

8.4.03.01

$100.00

16.27 Servicios de
seguridad y vigilancia.

5.3.02.08

$40,000.00

16.28 Adquisicion de
mobiliario para las
Compafiias del
CBGADMR.

8.4.01.03

$30,000.00

16.29 Servicio de
Guardiania Privada
para el nuevo edificio
de atencion ciudadana
denominado X2.

5.3.02.08

$ 14,000.00

TOTAL PROGRAMAS 10, TOTAL PROYECTOS 16

TOTAL ASIGNACION ANO 2020

$ 4,832,890.37

Elaborado por:

Econ. David Cardoso
ANALISTA FINANCIERO DEL CBGADMR

Revisado por:

Ing. Hugo Fernandez

DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO




