GESTION CUERPO DE BOMBEROS DEL GADM DEL CANTON RIOBAMBA
PROYECTO POA 2021
La Misién del CBGADMR es: Proveer servicios de prevencion, proteccidn, socorro y extincion de incendios; apoyo en eventos adversos de origen natural o antrépicos y efectuar acciones de salvamento,
OBJETIVO GENERAL: de forma eficiente y efectiva, a través de la intervencion de su talento humano técnicamente calificado y entrenado, con equipos y herramientas de ultima tecnologia, bajo los principios fundamentales del
Buen Vivir, para precautelar la seguridad de la ciudadania en el canton y la Sociedad en general.
PERIODO: I SEMESTRE 2021
PRESUPUESTO $4.826,390.37

PRODUCTOS/ RESULTADOS ALCANZADOS
INDICADOR DE EFICACIA

EVALUACION PRESUPUESTARIA
INDICADOR DE EFICIENCIA

RESULTADOS ESPERADOS e vanmee
PROYECTOS (POA) (POA) PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEL
Actividades Actividades T COMPROMETIDO % PRESUPUESTO
N " - " Cumplimiento ASIGNADO O (Total COMPROMETID GASTADO % SALDO COMPONENTE
e e (%) CODIFICADO . GASTADO | PRESUPUESTO
(En nimero) (En nimero) comprometido- (o]
gastado))
Estas actividades
estanen
estudios
Cubrir en un 80% a nuestro zrecgntra.crtuadles
PROYECTO 10. Diseno, Canton, capaces de enfrentar € eJECuCL(?n €
Construcciony cualquier tipo de urgencia a compafifa X4
L 3 ! 3 1 33% $911.500,00 $858.469,02 94,18% 36.911,35 94,18% $53.030,98 |por lo que
Remodelacion de nuevas |emergencia, desastre o
o . . tendremos los
compaiiias Bomberiles. |catastrofe, dentroy fuera de tad
nuestro territorio. resuitados con
certeza para el
tercer
cuatrimestre del
afio.
TOTAL GASTO INVERSION 3 1 33,33% 911.500,00 858.469,02 94,18% 36911,35 94,18% $ 53.030,98




PROYECTO 1.
Fortalecimiento, atencion y

Garantizar el servicio que
presta el Cuerpo

de Bomberos del GADMR con
personal debidamente
remunerado. El personal
operativo y administrativo del
Cuerpo de Bomberos del
GADMR a finales del afio 2021

Se incremento el
rubro de la
partida 51
debido a la
adquisicién de
ambulancias por
tal motivo hubo
necesidad de
contratar 6
paramedicos
para cubrir la

0, o, o, L
optimizacion del Talento |debera haber cobrado sus 14 13 85% $2.250.938,63 $1.961.286,79 87,13% 1.929.579,27 85,72% $ 321.359,36 ;Jpel’.atlvldad de
Humano haberes y beneficios en su amisma,
. . Tambien el
totalidad conforme lo estipula la
. . proceso de los
Normativa legal vigente. El )
- o 12 aspirantes a
personal estara en un 90% en
- . bomberos que
condiciones fisicas y mentales X
- por pandemia se
adecuadas para desempeiiar
. retraso la
sus funciones. o
culminacion del
curso pero igual
constan en el
presupuesto.
Se realizo
capacitaciones
constantes del
personal
operativo y
administrativo
Contar en un 80% con nuestro aprovechando
personal capacitado, entrenado los canales
PROYECTO 2. y'prgparado, con _cc_moclmlentos |r?f¢.:>rmat|cos y
L técnicos y especializados de digistales por
Fortalecimiento de las L R
. P acuerdo al avance tecnoldgico, pandemia el
capacidades técnicas, .
humanas, psicosociales y capaces de enfrentar cualquier personal
: tipo de urgencia, emergencia, 6 5 83% $248.451,74 $212.737,69 85,63% 144.043,19 57,98% $ 35.714,05 |administrativo

bienestar del Talento
Humano del CBGADMR,
mediante la capacitacion
interna y externa

desastre o catastrofe, dentroy
fuera de nuestro territorio y de
desempeiiar las funciones
administrativas con eficaciay
eficiencia acorde a las
funciones encomendadas.

se desarrollaron
con normalidad,
entanto el
personal
operativo si
tuvieron que
acudir a los
sitios por
realizar cursos
que incluyen
practicas a nivel
nacional.




PROYECTO 3. Dotacion de
equipos e implementos
tecnolégicos de punta al
personal del CBGADMR

para un mejor desempeiio

de sus actividades.

Las diferentes Unidades de la
Institucion contaran en el afio
2021 con los respectivos
equipos e implementos
tecnolégicos acorde a las
actualizaciones vigentes.

100%

$30.000,00

$29.060,00

96,87%

29.060,00

96,87%

$ 940,00

El personal
tanto operativo
como
administrativo,
cuenta con la
tcenologia
necesaria para
cumplir con sus
actividades
diarias.

Proyecto 4. Mejoramiento
tecnolégico de la calidad de
los servicios del CBGADMR.

Brindar en un 95% un mejor
servicio a la ciudadania y
control en los procesos de la
institucion por medio de
plataformas digitales.

100%

$ 44.500,00

$43.650,41

98,09%

540,80

98,09%

$ 849,59

Estos procesos
se llevaran a
acabo durante el
segundo y tercer
cuatrimestre del
afio.

PROYECTO 5. Campanas
de prevencion para el
fortalecimiento de una

cultura de prevencion ante

siniestros y emergencias en
la ciudadania.

Para el afio 2021 la Unidad de
Vinculacién y Comunicacion
fomentara la cultura de
prevencién hacia la ciudadania
enun 50% a nivelurbanoy en
un 30% a nivel rural a través de
sus campafas comunitarias.

100%

$23.500,00

$23.500,00

100,00%

4.341,83

100,00%

$0,00

Las campafias de
prevencion se
realizan en el
trascurso del afio|
para fomentar la
cultura de
prevencion y
emergencias a la
ciudadania en
general hasta la
presente se
realizaron 3 de
estas.




PROYECTO 6. Difusion de

En el afio 2021 la ciudadania del
canton estara informada de los

Estas campaiias
informativas
estan previstas

los servicios de las servicios que presta la 0% $9.500,00 $9.500,00 100,00% 2.320,00 100,00% $0,00 hacerlas en el
compaiiias del CBGADMR. |institucion en un 50% a nivel segundo
urbanoy en un 30% a nivel rural. cuatrimestre del
afio en curso.
Prevenir y concientizar frente a Estas campafias
emergencias naturales y de
antroépicas a la ciudadana en un concientizacion
PROYECTV? d:"ssa"’am“ 50% a nivel urbano y en un 30% 0% $ 4.500,00 $4.200,00 93,33% 2.000,00 93,33% $300,00 |estan previustas
) a nivel rural, mediante las realizarlas en el
Campaiias, hasta diciembre de transcurso del
2021. afio.
A finales del afio 2021 la
PROYECTO 8. Servicos y ;:rllu[j:rd:en;:a(::?g:;el::od:elato do Estas campafias
beneficios del nuevo parque 0% $4.000,00 $4.000,00 100,00% 1.500,00 100,00% $0,00 estan en fase de
automotor del CBGADMR. nuestro.parque automotor en un ejecucion.
50% a nivel urbnoy enun 30% a
nivel rural.
Fortalecer la imagen Estas actividades
PROYECTO 9. institucional mediante la se estan
Fortalecimiento de la Imagen|realizacion de eventos que 50% $6.500,00 $5.300,68 81,55% 5.300,68 81,55% $1.199,32 |realizandocon
institucional. involucren publico interno 'y normalidad con

externo.

el fin
establecido.




PROYECTO 12. Gastos
generales para el buen

Al finalizar el afio 2021 nuestra
flota vehicular estara en

Estos procesos
sirven para el
normal

N . . P . 7 6 86% $ 169.500,00 $ 137.364,59 81,04% 124.956,25 81,04% $32.135,41 |funcionamiento
funcionamiento del area |6ptimas condiciones para su -
. . . y condiciones del
vehicular. funcionamiento. .
area vehicular
del CBGADMR.
Reducir el nivel de riesgo de .
incendio enun 90% en las Se vana realizar
PROYECTO 14. L s dichas
. viviendas y actividades L
Fortalecimiento de los econémicas de nuestro cantén actividades de
Servicios de Inspecciény o ) 4 1 25% $8.700,00 $ 500,00 5,75% 500,00 5,75% $8.200,00 |Prevencion para
A PN . 2. |Prepararenun80% ala
Area Técnica de la Direccion| _. B el segundo
L ciudadania ante eventos >
de Prevencioén. L - . cuatrimestre del
sismicos y antrépicos asi como ~
ano en curso.
desasatres naturales.
. .. La mayoria de
Evitar la exposicién del personal L
- . estas actividades
frente a condiciones de riesgo DE Salud y
PROYECTO 15. sin contar con la proteccion Seguridad
Fortalecimiento del sistema adecuz’!da. Contar con una Ocupacional se
. atencion integral en salud para 6 5 83% $45.000,00 $11.834,09 26,30% 6.500,00 26,30% $ 33.165,91 .
de Seguridad y Salud RSP van a realizar en
. el personal de la institucion.
Ocupacional. ! N el transcurso del
Lograr espacios de trabajo
segundo y tercer
seguros y controlados en un X
cuatrimestre de
90%. o
este afo.
Son procesos
. adminsitrativos
Compra y pago de insumos, de gasto
bienes y servicios que son i
. corriente en el
esenciales para llevar a cabo, cual implican
PROYECTO 16. Gastos paralde manera satisfactoria, las servicioz basicos
el buen funcionamiento de la|funciones administrativas 29 21 72% $460.500,00 $415.920,00 90,32% 415.920,00 90,32% $44.580,00 otros para el
Institucion. financieras y operativas de :ormm P
nuestra institucion, funcionamiento
garantizando un 95% de buen de las
funcionamiento en la institucion. -
compafiias del
CBGADMR.
TOTAL GASTO CORRIENTE 91 73 60,34% $ 3.305.590,37 $ 2.858.854,25 80,46% $ 2.666.562,02 78,23% $ 478.443,64




Mediante la implantacion de
procedimientos definidos,

Estas actividades
estan previstas

PROYECTO 11. tecnificacion, actualizacion de i
Fortalecimiento del parque |conocimiento, maximizacion en en realizarse
P L D 2 1 50% $ 456.500,00 $6.496,00 1,42% 6.496,00 1,42% $450.004,00 |durante el
automotor, maquinas y |seguridad y fiabilidad de los
. N - segundo
equipos del CBGADMR. |vehiculos, maquinas, rimestre del
herramientas y equipos, obtener Cl:a rimestre de
la certificacion de grupos USAR. anoen curso.
Se siguen
Efectuar acciones de rea,l'%ando fas
. actividades para
salvamento, de forma eficiente | |
y efectiva, a través de la Z nom;al o
intervencion de su talento esembolvimien
P . to del area
humano técnicamente calificado operativa
PROYECTO 13. Atencié t do, i !
enclony 1y entrenaco, con equipos y 10 9 90% $ 152.800,00 $ 143.987,64 94,23% 79.894 58 94,23% $8.812,36 |tambien para las
Respuesta a Emergencias. |herramientas de Gltima -

. . P acreditaciones
tecnologia, bajo los principios de las BRIF
fundamentales del Buen Vivir, :r:Z i arde
para precautelar en un 90% la :1 n rqu pt,m
seguridad de la ciudadania en el @ eI a optima
cantény la Sociedad en general. para anrjueva

compania
operativa X5.
TOTAL GASTO DE CAPITAL 12 10 140,00% $ 609.300,00 $ 150.483,64 95,66% $ 86.390,58 95,66% $ 458.816,36
ELABORADO POR: Econ. David Cardoso REVISADO POR: Ing. Hugo Fernandez




TECNICO DIRECTOR



